Algemene Voorwaarden voor leden van Essbra Fitgym

Artikel 1

De minimale periode van inschrijving is 3 maanden en wordt telkenmale stilzwijgend verlengd met de overeengekomen termijn, behoudens opzegging gedaan uiterlijk een maand voor het verstrijken van de overeengekomen termijn. Opzegging dient schriftelijk te geschieden.

Artikel 2

De contributie welke het lid verschuldigd is, kan eenzijdig door Essbra Fitgym worden aangepast, afhankelijk van o.a. kostprijsfactoren, maar het lid heeft het recht de overeenkomst binnen 1 maand na afloop van de laatste overeengekomen termijn op te zeggen indien het lid de gewijzigde contributie niet wenst te accepteren.

Artikel 3

Na betaling van hetgeen ondergetekende verschuldigd is, ontvangt het lid een lidmaatschapskaart. Het lid dient de lidmaatschapskaart altijd mee te brengen. Bij in gebreke blijven wordt er een dagkaart in rekening gebracht van E 10 00. Ter bestrijding van aanmaakkosten en ter verzekering van de retournering, wordt eenmalig een bedrag af  E 10,00 als borgsom voor de lidmaatschapskaart in rekening gebracht.

Artikel 4

Betaling van de verschuldigde contributie per overeengekomen termijn dient bij vooruitbetaling te worden voldaan en wel uiterlijk 10 dagen voor het begin van de nieuwe termijn. Indien u kiest voor automatische betaling dan dient u steeds voldoende saldo op de rekening te hebben om de betaling te verrichten. Zo niet dan dient u voor betaling per kas zorg te dragen. Bij contante betaling zijn toeslagkosten  verschuldigd.

Indien betaling op de hierboven omschreven wijze achterwege blijft, zal het lid een vertragingsrente plus incassokosten verschuldigd zijn aan gerechtelijke- en buitengerechtelijke incassokosten.

Het bovenstaande laat onverlet de bevoegdheid van Essbra Fitgym om de overeenkomst schriftelijk te ontbinden, wegens het niet-nakomen van de betalingsverplichting van het lid.

Indien de overeenkomst op grond van het bovenstaande wordt ontbonden door Essbra Fitgym, zal aan het lid direkt de toegang tot de faciliteiten van Essbra Fitgym worden ontzegd en dient de lidmaatschapskaart ingeleverd te worden.

Het overeengekomen bedrag aan contributie zal ook dienen te worden betaald, indien de deelnemer om welke reden dan ook aan enige les niet deelneemt c.q. op enig uur geen gebruik maakt van de accommodatie, tenzij Essbra Fitgym hem of haar van die betalingsverplichting heeft ontheven, hetgeen dan echter moet blijken uit een door Essbra Fitgym afgegeven schriftelijke verklaring.

Artikel 5

De openingstijden worden vastgesteld door Essbra Fitgym. Het lid zal zich in verband met het algemene karakter van het onderricht individueel daarnaar moeten richten, met persoonlijke voorkeur kan geen rekening worden gehouden.

Essbra Fitgym is tijdens officiële feestdagen gesloten, zonder dat dit zal leiden tot contributievermindering of teruggave.

Artikel 6

Het lid onderwerpt zich aan de door of zijdens directie van Essbra Fitgym gegeven instructies en vastgestelde reglementen en verklaart hierbij deze te zullen naleven.

Het betreft hier in het bijzonder reglementen betreffende de noodzakelijke orde en discipline, welke noodzakelijk zijn voor een goed en veilig onderricht.

Indien het lid de instructies en/of de reglementen overtreedt, is zulks een reden de toegang verder te ontzeggen alsmede de overeenkomst te beëindigen, onverminderd de gehoudenheid van het lid om de contributie over de gehele overeengekomen periode te voldoen.

Artikel 7

Het lid verklaart hierbij dat hij/zij het onderhavige sportonderricht uitsluitend en alleen zal ontvangen voor eigen risico en dat kosten van enig letsel geheel door hem/haar wordt gedragen. Het lid is er zich van bewust dat het beoefenen van bepaalde takken van sport risico met zich meebrengt en dat hij/zij eventuele (vervolg)schade die tengevolge van de beoefening van enigerlei tak van sport kan ontstaan, voor eigen risico neemt. Tevens zal het lid Essbra Fitgym vrijwaren voor aanspraken van derden ten deze zoals o.a. diefstal van privé eigendommen. Waardevol kleingoed kunt u afgeven bij de balie en wordt bewaard in kluisjes.

Artikel 8

De contributie tijdens vakantie en feestdagen dient te worden doorbetaald. Het is wel mogelijk deze lessen op verzoek in te halen, mits u geen betalingsachterstand hebt.

Artikel 9

Bedrijfsfitnessvoorwaarden : De bedrijfsfitnesstarieven gelden pas na acceptatie door de Bedrijfsfitness-afdeling van Essbra ,bij een minimale deelname vanaf 10 personen van dezelfde organisatie. Bovendien gelden voor het bedrijfsfitness de met het bedrijf afgesproken bedrijfsfitnessvoorwaarden.De minimale periode van inschrijving is één jaar  en wordt telkenmale stilzwijgend verlengd met de overeengekomen termijn van 1 jaar, behoudens opzegging gedaan uiterlijk 3 maanden voor het verstrijken van de overeengekomen jaartermijn. Opzegging dient schriftelijk te geschieden aan de administratie van Essbra Fitgym. Tijdelijk stop is niet mogelijk. De betaling van de contributie geschiedt zoals overeengekomen. (Eventueel betaling via fakturering aan uw bedrijf)
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